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РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УНИВЕРСИТЕТА 

 

 

Журнал «Право и Государство» 

 
 журнал «Право и государство» № 1-2, 2018  

 журнал «Право и государство» № 3-4, 2018  

 журнал «Право и государство» № 1, 2019 

 21 научные работы профессора С.Ф.Ударцева 
 

Офис-профессоров 
 Комментарий к УПК в двух томах. Тираж 

1000 комплектов 

 Проведены экспертизы 207 проектов 

правовых актов 

 7 научных работ профессора 

М.Ш.Когамова 
Научные проекты 

Наименование проекта  Сумма проекта  
 CBHE — Internalization of Research through Establishing and Operationalization of 

Quality Assurance systems of Cycle 3 Programmes in line with the European agenda  
1 711 100 тенге  

 JM — Privacy Protection: EU Perspective 3 024 000 тенге  

 Консалтинговые услуги Conseil Sante   1 862 400 тенге 

 Усиление судебной экспертизы в РК (проект Всемирного банка) 263 480 913 тенге  

 Проведение научной правовой экспертизы законопроектов МЮ РК  3 195 000 тенге  

 Здоровое детство и социально-экономическое положение в Казахстане 

(грантовое финансирование МОН РК) 
13 480 717 тенге 

Итого реализовано проектов на сумму 286 755 050 тенге 
 

Библиотека КАЗГЮУ имени М.С.Нарикбаева 

 

 Даров – 1114 

 Закуп – 540 

 26 запросов с вебөсайта 

 20 по Outlook  

 7 крупных мероприятий 

 24 информационых сессий 

 10 выставок новых книжных коллекций 

 227 загруженных работ в репозиторий 

 Реализация 87 экземпляров учебника «Уголовное право РК» 

 Консультации 3 вузам на постоянной основе 

 Обновление АИБС «МегаПро» 

 1 этап перехода на Классификацию библиотеки Конгресса США 

 Инвентаризация читального зала 

 Ведение электронного каталога (50%) 

 Подписные ресурсы:  

Oxford Scholarships Online EBSCO EDS 
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ОБЕСПЕЧЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНЫХ СТАНДАРТОВ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ 

 

РАЗВИТИЕ НОВЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

(2019) 

 

 

 

КАЗГЮУ — первый ВУЗ в Казахстане, внедривший новую 

технологичную платформу Canvas (2018) 

Бакалавриат 

 

Магистратура 

 
IT in business  

Предпринимательство  

 

 
Turnitin — лидирующая система противодействия 

плагиату (2018). К системе Turnitin подключено более 15 

000 высших учебных заведений мира, включая 

университеты Лиги Плюща в США и Рассел Групп в 

Великобритании, и более 60 миллионов студентов. 

Бизнес психология Бизнес психология 

Прикладная лингвистика  
Маркетинг  

Управление человеческими ресурсами  

 

 

 

Мобильное приложение KAZGUU MOBILE  

2017 – 50% 

2018 – 70% 

2019 – 100% 

Гостеприимство  

Социальная работа  

  

  

  

  
  

  

Автоматизация учебных, финансовых и управленческих процессов SMART-KAZGUU 
    

 

     

 

 

  

  

 

 2019 – 10% 

2020-100% 

    

 

  

  

Июль –  

заключение договора 

 

 

Сентябрь - интеграция 

Адм.процессы  

  

2017  2018  2019 12.2019 2020  2021 
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ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ 

НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОРПОРАТИВНОЕ РАЗВИТИЕ И ОБУЧЕНИЕ 

 

 проведена IV международная конференция по 

академической честности "Лучшие практики в 

области продвижения и реализации академической 

честности: Глобальные и региональные перспективы" 

совместно с Назарбаев Университетом 

 10 преподавателей и 8 сотрудников приняли участие в 2018-2019 уч.г. по программе 

Erasmus+ 

 Приняты 2 PhD: in Economics (University of Reading, UK); in Management Science and 

Engineering (Nanjing University of Science and Technology, China)  

 Переведены - 1 Assistant Professor – PhD, 1 Associate Professor – PhD 

АКАДЕМИЧЕСКОЕ ПРИЗНАНИЕ И АККРЕДИТАЦИИ 

   
  

 

Сертификация АССА - 

получена по программе 

магистратуры, 9 бумаг из 

9 возможных. 1/ 2019 

Сертификация CIMA - 

перезачет 2-х модулей  

из 4-х в течение 

обучения 

Сертификация CFA  

(Level 1), 2019 

 

Аккредитация GARP 

Financial Risk Management 

По программе 

магистратуры. 6/2019 

Сертификация The Chartered 

Institute of Marketing (CIM) – 1 

Получено право эксклюзивного 

продвижения программы на 

казахстанском рынке 

Сертификация ICSA 

совместно с МФЦА – 

получено письмо-

подтверждение, 6/2019 

 

ПРОГРАММЫ ДВОЙНОГО ДИПЛОМА, СОВМЕСТНЫЕ ПРОГРАММЫ, ИМИДЖЕВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И РАЗВИТИЕ 

 

 

  
 

Northern Arizona University, 
USA (подписан Learning 

Agreement, май 2019) 

Hof University of Applied Sciences, 
Germany (договор, сентябрь 2019) 

открытие Bloomberg Terminal в 
КАЗГЮУ для специальностей 

«Финансы», «Учёт и Аудит», 

«Экономика» 

Открытие лаборатории Thomson 
Reuters 

совместно с МФЦА 

3 терминала 

совместная программа  
с Хилтон Отель Астана 
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ВЫСШАЯ ГУМАНИТАРНАЯ ШКОЛА 

 

 

НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

 

РАЗВИТИЕ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫХ ЦЕННОСТЕЙ    

 проект «Сакральные истоки казахов»: ведется работа по написанию учебника  разработан модуль Liberal Arts, включающий в себя проект CSI (Creativity, Service, 

Intelligence) 

КОРПОРАТИВНОЕ РАЗВИТИЕ, ОБУЧЕНИЕ 

 все программы дисциплин английского языка переработаны в соответствии с 

требованиями международных экзаменов Cambridge Exams (FCE, CAE, CPE) 

 проведены тренинги и семинары для ППС средних и высших учебных 

заведений Казахстана в 2018-2019 и 2019-2020 уч.годах в рамках программы Эрасмус 

+, совместно с Университетом Лейден 

 в рамках программы Fulbright в Департамент английского языка был привлечен 

волонтер из США, Грэди Вон (Movie club и Spelling Bee) 

 в сентябре-октябре 2019 г. в рамках программы МОН РК преподавал эксперт в области 

образования из Нидерландов, Хенк Френкен  

 успешно ведутся коммерческие проекты по языковой подготовке различных программ: 

Русский язык как иностранный; Казахский язык как иностранный; подготовка к QAZTEST; 

IELTS; KEPT; PRE-IELTS; TOLES; General English; English for kids/teenagers 

 проведены выездные сессии по использованию платформы  Turnitin для обеспечения 

академической честности 

 

АКАДЕМИЧЕСКОЕ ПРИЗНАНИЕ, ДОСТИЖЕНИЯ 

    

 

Открыт авторизованный British 

Council Регистрационный Центр 

для экзамена IELTS 

Открыт авторизированный 

регистрационный и 

экзаменационный центр TOLES 

(Test of Legal English Skills) 

Запущена новая 

образовательная программа 

«Прикладная Лингвистика», 

Открыта именная аудитория 

компании «Водометр» для 

Центра креативного изучения 

казахского языка 

Заключен меморандум о сотрудничестве с 

официальным представителем департамента 

экзаменов по английскому языку Cambridge 

Assessment English 

 

    
Заключены меморандумы о сотрудничестве, проведен 

Республиканский конкурс «Қазақша диктант» и ряд других  

мероприятия по популяризации казахского языка и культуры 

Заключен меморандум о 

сотрудничестве в области 

инновационных проектов 

Заключен меморандум о 

сотрудничестве, учебные 

программы по казахскому языку 

пересмотрены в соответствии с 

форматом КАЗТЕСТ 

Заключен договор о сотрудничестве с 

общественным фондом «Зерайна», ППС 

ВГШ принимают участие в социальном 

проекте Open English (обучение школьников 

английскому языку) 
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ВЫСШАЯ ШКОЛА ПРАВА 

ПРОГРАММЫ ДВОЙНОГО ДИПЛОМА, СОВМЕСТНЫЕ ПРОГРАММЫ 

 

 

  

Law of International Trade, Finance and 

Economic Integration. Партнер — НИУ 

«Высшая школа экономики» (Москва, 

Российская Федерация) 

International Economic Law and Process. 

Партнер — Martin Luther University Halle-

Wittenberg (Халле, Германия) 

International Business Law. Партнер — Vytautas 

Magnus University (Каунас, Литва) 

Создана магистерская программа с 

партнером-практиком ВШП — Право 

IT совместно с Ernst&Young 

НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, КОРПОРАТИВНОЕ РАЗВИТИЕ И ОБУЧЕНИЕ 

9 крупных мероприятий для студентов при спонсорской поддержке партнеров ВШП  1 и 3 места в личном зачете, а также 3 командное место в 
Международном Конкурсе «Модель ВТО-2018» (г. Москва) 

 67 место в соревнованиях на Ph. Jessup International Moot Court 

Competition 

 С октября 2018 года реализуется проект Erasmus+ Jean Monnet 

Modules «Privacy Protection: European Union Perspective»  

 2 республиканские олимпиады (юриспруденция, международное 

право) 

 тренинг-сессия совместно с Центром исследования правовой 

политики в рамках проекта «Содействие развитию и совершенствованию 

суда присяжных в Казахстане» (ноябрь-декабрь 2018) 

 курс лекций по правам человека при поддержке Казахстанского 
международного бюро по правам человека и соблюдению законности для 

студентов 4 курса  

 3 крупные гостевые курсы лекций:  Чарльза Голдбергера (США) 
«Attorney practice in USA», Inessa Stolper (Латвия) «Legal Writing and 

Advocacy Skills», Vincent R. Johnson (США) «Legal Ethics and Legal 

Malpractice» 

 Сотрудники ВШП выступили экспертами проекта Erasmus+ 

«C3QA» 

 

 

 Летняя школа Human Rights and Cybersecurity (15-17 

августа 2018)  

 IV Международный молодежный юридический форум 

«Права человека и современные вызовы национальной 

безопасности» 10-12 декабря 2018 года  

 V Международный молодежный юридический форум на тему: «Права человека и 

транснациональные угрозы безопасности» 20-22 ноября 2019 года 

 тренинги по повышению осведомленности о деятельности Омбудсмена с участием 

Омбудсмена РК А. Шакирова и презентацией Дипломного проекта студентов специальности 

«Международное право» (29-30 апреля 2019) при поддержке ОБСЕ и КМБПЧиСЗ 

  Запущены 2 цикла обучения в Медиашколе на бесплатной основе для 

студентов ВШП, при поддержке Центра МедиаНет и Фонда Конрада Аденауэра 

  Проведены тренинги: «Модель Парламента» для студентов 1 курса при 

поддержке Фонда Ф. Эберта (8-9 февраля 2019); «Лидерские компетенции  и 
эффективные коммуникации молодых правозащитников» при поддержке Фонда 

Ф. Эберта (30 ноября 2019 года) 
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ВЫСШАЯ БИЗНЕС ШКОЛА 

 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ АККРЕДИТАЦИИ И ЧЛЕНСТВО В МЕЖДУНАРОДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ 

 
 

 

 

 

  

Central and East European Management Development 

Association Ассоциация развития менеджмента в 

странах Центральной и Восточной Европы 

Foundation for International Business Administration Accreditation 

Аккредитация Фонда международного делового 

администрирования 

Высшая оценка качества международной 

аккредитации  FIBAA 

 

СЕРТИФИКАЦИОННЫЕ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

 

ПРОГРАММЫ ДВОЙНОГО ДИПЛОМА 

  
Pre-MBA (бонусная система накопления кредитов) 

 

 
 

UBIS University, Швейцария 
 MBA за 10 дней — сертификационная программа 

повышения квалификации 

 

СЕРТИФИЦИРОВАННЫЕ ТРЕНИНГИ И МАСТЕР-КЛАССЫ 

 
Лидерство и личностный рост  (С. Панов) Техника ведения переговоров (А. Утепкалиев) Эмоциональный интеллект — как инструмент коммуникативных навыков (А. Муратова) 
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Становление КАЗГЮУ как открытой площадки налаживания стратегического сотрудничества с ведущими 

университетами мира 

 
2018-2019 учебный год 

Всего full-time иностранных студентов – 39 

 

Бакалавриат - 33 

2019-2020 учебный год 

Всего full-time иностранных студентов – 129 

 

Бакалавриат – 127 

   

При количестве 2 434 студентов обучающихся на бакалавриате – на данный момент доля 

иностранных студентов совместно составляет 

Бакалавриат - 1,3% 

Магистратура – 3,4% 

 

Необходимо увеличить процент до 10%: 

 - 234 студентов бакалавриат; 

- 18 студентов магистратура. 

 

Узбекистан - 10 Россия - 10 Китай - 1 

   

Туркменистан - 1 Афганистан - 1 Таджикистан - 2 Количество   международных договоров 

  
 

2018 год 2019 год 

26 7 

Индонезия - 2 Кыргызстан - 3 Германия - 2  

 

Магистратура - 6 

 

Академическая мобильность 

   

2018 год 2019 год 

77 71 

Турция - 2 Китай - 1 ЮАР - 1  

  

 

Кыргызстан - 1 Азербайджан - 1  
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СТАНОВЛЕНИЕ КАЗГЮУ КАК ЦЕНТРА ДУХОВНОГО И ПАТРИОТИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МОЛОДЕЖИ КАЗАХСТАНА  

 

 

Проект CSI Цель проекта - 100% охват воспитательной работой всех студентов 

Университета и развития в них ценностей и качеств, обозначенных в 

программе «Рухани жангыру» 

 

 

 

Введение карточной системы входа/выхода 

 

 

Развитие студенческого самоуправления ASK 

 

 
 

Онлайн регистрация в Дом Студента 
 через систему АИС «Платон» 

 

 

Открытие службы  
психологической поддержки (апрель, 2019 г.) 

  
 
 

Введение принципа хостела 

 

 
 

Реализация благотворительных и социальных проектов 

 

Открыт Telegram бот и  
аккаунт в социальной сети Instagram 

  Проведение дебатных  турниров при участии АДГСПК   Проведены традиционные студенческие мероприятия — 

Посвящение, Наурыз, Балл 
  Проведение открытых гостевых лекций   

  Организация театральных постановок   Введение системы студенческих ярмарок и тематических 

месяцев 

  Организация туристических поездок в сакральные места 

Центральной Азии 
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Организация системы корпоративного развития персонала 

в соответствии с международными стандартами 

 

Стратегическое планирование,  Кадровое делопроизводство, аудит 

 

 Стратегия развития на 2018-2019 учебный год 

 Альбом KPI 2018-2019 
 Альбом KPI 2019-2020 
 Отчет по исполнению KPI 2018-2019 
  

 Осуществлялся переход на 1С ЗУП (модуль по сотрудникам: 

заполнение карт, введение данных с личных дел; модуль по 
выгрузке табеля; модуль по кадровым вопросам: прием, отпуск, 

увольнение и т.д.) 

 

 Меморандум о сотрудничестве с ЦМП «Болашак» 

 Программа привлечения PRO-КАЗГЮУ для выпускников 

Болашак и обучающихся PhD студентов 

 Организация 7 совместных мероприятий с ЦМП «Болашак» 

 

 

 

 

 
 

 Аудит по Должностным инструкциям и Положениям всех 

подразделений; 

 Аудит Регламентирующих Положений, пересмотр процессов 

и утверждение: 

 Положение о ППС; 

 Положение о персонале; 

 Положение о рейтинговой оценке деятельности ППС; 

 Положение о подборе персонала; 

 Положение о материальной помощи; 

 Положение о согласительной комиссии 

 Положение о бонусах и KPI (в реализации) 

Рекрутинг (международный) 

 

 

 
 

 Меморандум о сотрудничестве с  https://www.jobs.ac.uk/  

University of  Warwick 

 Открытие профиля Университета КАЗГЮУ на данном сайте 

 Составление и размещение вакансий 

 Международный рекрутинг академического персонала (80 

претендентов – переписка, скайп-интервью, отбор со Школами) 

 Подбор на международную градацию (3 assistant professor - 

ВШП) 

 Рекрутинг АУП 

 

Корпоративные мероприятия, обучение 
 

 

 

 Подготовлена инфографика по 12 бизнес-процессам 

подразделения 

 Обновлена информация на сайте в разделе «Сотруднику» 

 Подготовлена инфографика по Положениям 

 Свод таблицы бизнес-процессов КАЗГЮУ (в реализации) 

 Программа LLL – Leaders lead leaders: 

 1 крупный семинар с Бибигуль Нурашева по Согласительной комиссии и 

техникам ведения переговоров 

 14 тренингов и мастер-классов (knowledge sharing) 

 Новогодний утренник для детей сотрудников (Королевство Астана) 

 Корпоративный тимбилдинг – на 25 летие университета (ресторан «Золото») 

 Корпоративный тимбилдинг – «КАЗГЮУ – Большие игры 2019» Балкарагай 

 

 

 

https://www.jobs.ac.uk/
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Усиление академической репутации КАЗГЮУ. КАЗГЮУ и Общество. 

 
Увеличение количества подписчиков в социальных сетях  

   

  Подключена CRM система Битрикс 24 

 

14 200  подписчиков 3640  подписчиков 8914 подписчиков   Разработана имиджевая продукция  

*реализация в магазине KAZGUU consulting 

   

 

 Проведено исследование NPS — индекс потребительской 

лояльности 

    
РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ В 

СООТВЕТСТВИИ С МИРОВЫМИ СТАНДАРТАМИ 
 

Инфраструктура Университета 

 
     

В общежитии подключены 

телевидение Алма ТВ и 

бесплатный  Wi-FI 

Укомплектованы 5 

компьютерных классов 

17 аудиторий оснащены 

проекторами 

Развернут VPN сервер Разработан DSR план — 

обеспечивает сохранность 

данных при сбоях в системе 

Миграция АИС «Платон» с 

платформы Windows на Ubuntu 

Server 
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ОБЕСПЕЧЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ  БАЗЫ 

 
Фитнес центр 

 

 

 
 
 
 
 
 

В целях реализации 

Государственной программы 

развития физической культуры и 

спорта, а также пропаганды 
здорового образа жизни на 

бесплатной основе работают 

спортивные секции по волейболу, 

баскетболу, настольному теннису, 

минифутболу, куда принимаются 

все желающие. Все спортсмены 

Университета входят в Клуб 

«KAZGUU EAGLES».  

 

Coworking center  

 

 

 
 
 
 
 
 

Пространство, где любой студент 

может найти для себя временное 

рабочее место. 

Time Café 

 

 

 
 
 
 
 
 

Time café — специально 

организованная зона для отдыха и 

работы, свободное пространство 

для общения, творчества и 
развития студенческой молодежи 

КАЗГЮУ 

Дом студента  

 

  

 

 
 
 
 
 

 
5,003 тыс. кв.м общая площадь 

Дома Студента  

 
424 

койко-мест для студентов 

 

Библиотека 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Миссия библиотеки – 

обеспечение качественного и 

эффективного доступа к 

информации и библиотечным 

услугам, которые способствуют 
образовательной, научной и 

профессиональной деятельности. 
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ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ СТАБИЛЬНОСТИ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКИХ ЦЕЛЕЙ 

 

 РАЗВИТИЕ В ФИНАНСОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАЗГЮУ  

 

 Внедрение программы по зарплатному 
учету на предприятии — ЗУП.3 

 

 Университет КАЗГЮУ определен 
налоговыми органами в зеленой зоне 

(*низкий уровень налоговых рисков) 

* Не более 10% компаний имеют зеленый 

уровень риска в РК 

 

 Перенос программы 1С 8.2 на 1С 8.3. 

 

 Синхронизация и выгрузка данных по 

приему студентов и оплате за обучение в 

Платонус 
 

 

 

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ  

 

 

 

КОРПОРАТИВНЫЙ ФОНД «ЭНДАУМЕНТ КАЗГЮУ» 

 

 

 Спонсорская помощь (3 млн. тенге) для участия 

команды на мировом кубке                 
 

 

 Впервые наши студенты участвовали в Республиканском 

конкурсе на присуждение стипендии Елбасы 

 Студент 4 курса  стал обладателем стипендии Елбасы 

 

 

 4 студента  получили летнюю оплачиваемую 

стажировку в Адвокатском бюро в Турции (г. Анкара)  

 2 студента стали обладателями стипендии в размере 

150 долларов 

 

 122 студента участвовали в отборе на оплату обучения за 

счет средств, выделяемых в рамках Северо-Каспийского и 

Карачаганакского проектов 

 46 студентов прошли отбор на оплату обучения за счет 

средств, выделяемых Подрядчиками на 2019-2020 учебный год 

Общая сумма грантов составляет 36 579 534 тенге  

 

 Привлечен спонсор для оказания финансовой помощи 
в виде выплаты ежемесячной стипендии в размере 35 000 

тенге студентке 2 курса, оставшейся без попечения обоих 

родителей 

  

 

Итого в целом деятельность по привлечению финансовой поддержки в корпоративный фонд «Эндаумент КАЗГЮУ» охватывает сумму 27 403 162 тенге  

 


